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 عن الكلية: ة ذبن
 اللغة العربية والدراسات الاجتماعيّة  كليّة

 
 م.ة الشريعة واللغة العربية بالقصيكلي  نشأة الكلية باسمهـ 1397/  1396 -

 الكلية باسم كلية العلوم العربية والاجتماعية. ستقلتا هـ1401 / 19/06 -
 .بالتزامن مع إنشاء جامعة القصيم ،كلية اللغة العربية والدراسات الاجتماعية  اسم الكلية إلىتغيير   هـ1424  / 05 / 10 -

  علمية أقسام 5 -   
 أكاديمياً  برنامجاً 23 -   
   طلاب من الجنسين 6305  -   

 طالبا دولياً  192  -   
 عضو هيئة تدريس 281-   

 
 

 أقسام الكليّة:
 ا.قسم الجغرافي -سم الاجتماع والخدمة الاجتماعية ق -قسم التاريخ   -قسم اللغة الإنجليزية والترجمة  -      قسم اللغة العربية وآدابها 

 وحدة تعليم اللغة العربية لغير الناطقين بها. -
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 :الكليّة الأكاديمية فيالبرامج 
 الدبلوم في تعلّم اللغة العربية لغير الناطقين بها. برنامج -1

 

 -6 الجغرافيا البكالوريوس في برنامج -5 التاريخ البكالوريوس في برنامج -4 اللغة الإنجليزية والترجمة البكالوريوس في برنامج -3 وآدابها العربيةاللغة  البكالوريوس في برنامج-2
 .علم الاجتماع والخدمة الاجتماعية البكالوريوس في برنامج

 -10 (ةالطبيعيّ )مســار الجغرافيا الجغرافيا  ماجســتير ااداب فيبرنامج  -9 الدراســات الأدبية ااداب فيماجســتير برنامج  –8الدراســات اللغوية  ماجســتير ااداب فيبرنامج -7
 -13 التاريخ الحديث ماجســــتير ااداب فيبرنامج  -12ريخ الإســــلام  التا ماجســــتير ااداب فيبرنامج  -11 ة(بشــــريّ ال)مســــار الجغرافيا الجغرافيا  ماجســــتير ااداب فيبرنامج 
 ماجســتير ااداب فيبرنامج  -16 الخدمة الاجتماعية ماجســتير ااداب فيبرنامج  -15 الاجتماععلم  ماجســتير ااداب فيبرنامج  -14 اللغويات ماجســتير ااداب فيبرنامج 

 .اللغويات التطبيقية
دكتوراه برنامج  -20 طبيعيةالغرافيا الج دكتوراه الفلسفة فيبرنامج  -19الأدبية.الدراسات  دكتوراه الفلسفة فيبرنامج  -18 الدراسات اللغوية. دكتوراه الفلسفة فيبرنامج -17

 علم دكتوراه الفلســــــفة فيبرنامج  -23 التاريخ الحديث دكتوراه الفلســــــفة فيبرنامج  -22 التاريخ الإســــــلام  دكتوراه الفلســــــفة فيبرنامج  -21 بشــــــريةالغرافية الج الفلســــــفة في
 .الخدمة الاجتماعية دكتوراه الفلسفة فيبرنامج  -24 الاجتماع
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 رؤية الكلية ورسالتها وأهدافها: 
 

 الرؤية: 
 . الاجتماعية والعلوم والإنجليزية العربية اللغة مجالات في العلمي ثوالبح التعليم في وطنية وتميزّ ريادة
 

 الرسالة: 
 والموارد تنميةلل معززة ،الاجتماعيةوالعلوم  مجالات اللغة العربية والإنجليزية في واستشارية وبحثية تعليمية خدمات تقديم
 .ــةوالشراكفي بيئة محفزة للابتكار والتقنية  ةالذاتيّ 

 

 الأهداف: 
 

 توكيد جودة التعليم وتحقيق التميز في تخصصات الكليةّ. -1

 رفع الجـدارة والقدرة التنافسية والمهنية لطلاب الكليةّ. -2

 الهوية البحثية وتحسين البحوث العلمية في تخصّصات الكلية لتلبية متطلبات التنمية.تعزيز  -3

 تحسين الأداء الإداري المحـــوكم وتعزيز الرضا والولاء المؤسّسي. -4

 تحسين الأداء التقني والمعلوماتي وتعزيز التحوّل الرقمي.  -5

 .تعزيز الشراكة والتبادل المعرفي وطنيا ودوليا لبرامج الكليةّ -6
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اتيجيّة كليّة اللغة العربيّة والدراسات الاجتماعيّة:   استر

 
اتيجية  مكونات الخطة الاستر

اتيجية 6       قيم 7        رسالة ملهمة                       رؤية طموحة وعًا  32  أهداف الاستر   مشر
ً
اتيجيا            . استر

 مؤشر أداء 36
 

اتيجية لالا  الخطة  ةلكليّ ستر
 
-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/ascv2_qu_edu_sa/EWGYLjqY-https://quedusa

gpS7pJZVlePA?e=01nXSMJBNt11JAfXeNi0BIjxhp6JPEM 
 : سياسة البحث العلم  

  سياستها البحثية
اتيجية تتبنى الكليّة فى سوق العمل وبرامج التنمية  مع متطلبات محوكمة، ومتوافقة خطة استر

  الوطنية، وتضمنت تلك السياسة اعتماد أولويات بحثية قادرة على تحقيق تطلعات برامج التنمية. 
 ةالبحثيّ ات الأولويّ 

 ة وآدابها: قسم اللغة العربيّ 
 الهوية اللغوية والسياسات اللغوية-
اث اللغوي -  إعادة قراءة التر
 حوسبة اللغة -
 التطور الدلال  وبناء المعاجم -

https://quedusa-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/ascv2_qu_edu_sa/EWGYLjqY-JBNt11JAfXeNi0BIjxhp6JPEMgpS7pJZVlePA?e=01nXSM
https://quedusa-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/ascv2_qu_edu_sa/EWGYLjqY-JBNt11JAfXeNi0BIjxhp6JPEMgpS7pJZVlePA?e=01nXSM
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-  
ّ
  الإنسانجمال اللغة المؤث

 ر  فى
 اللغوية صناعة المحتوى وبناء المدونات -
 تحليل الخطاب والصورة -

                                               الاجتماع والخدمة الاجتماعيةقسم 
  
                                                                                                   الانتماء الاجتماع  والوطنى

 التنمية المستدامة
                                                                                                           المشاركة المجتمعية
 الحماية الاجتماعية
 الاستقرار الأشي

 المبادرات التطوعية

 قسم التاري    خ:      
 جتماعيةلا االقيم والعادات 

 قتصاديالنشاط الا
 العالميةحداث لأ واقات السياسية لاالع

 الشخصيات التاريخية والوطنية
  المملكة

اثية فى  المعالم التاريخية والتر
 السلم الاجتماع  

 رافيا: غقسم الج

  الدراسات البيئية تطبيق تقنيات الاستشعار عن بعد ونظم
 المعلومات الجغرافية فى

نمية المُستدامة
َّ
 الت

دة وإدارة الموارد 
ِّ
ات المتجد كنولوجيَّ

َّ
ةالت بيعيَّ  الطَّ

  
  والبين 

غتر المناخى
َّ
 الت
ة والصحية   نمية العمرانيَّ

َّ
 الت

 والديموغرافياالدراسات السكانية 

جمة:  ية والتر ى                                                       قسم اللغة الإنجلتر



6 

 

  الحديث للغات
                                                      التفستر اللسانى

ية  - ى م وتعليم اللغة الإنجلتر
ُّ
 تعل

  اللغويات مع التطبيقات الحاسوبية والإعلام والسياسة -
 الدراسات البينية فى

 النتاج الأدن   وفقا للنظريات الأدبية الحديثة -
 اللغة والمجتمع  -
                                                                      اكتساب اللغة الثانية -
 

 ) باركود (لجميع تخصصات الكلية ةالأولويات البحثيّ 
-https://quedusa

my.sharepoint.com/:f:/g/personal/wkiet_qu_edu_sa/EjdTI358MaRAin6siwnHs5IBYzBLSs
h70sJzQrZTfuayTQ?e=V6RkFy 

اتيجية ا   الكليّة لبحث العلم  استر
 فى

-https://quedusa
-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/ascv2_qu_edu_sa/EaCDzL3wu0lFnbDG7MO

Q1oBkHypFZnT0_qMtLtuwUzN_Q?e=tHRAdM 
 
ّ  الع  النشرْ  لم 

 :  التأليف والنشر
ا.  48 عة صدر منها ة المتنوّ صات الكليّ تستهدف تخصّ  ة محكمةوجود مجلة علميّ -

ً
 عدد

  مجلة الجامعة فرع العلوم العربية والإنسانية.  576-
 منشورا فى

ً
 بحثا

https://quedusa- )للاطلاع على عناوين رسائل الماجستتر    رسالة ماجستتر  526 -

my.sharepoint.com/:f:/g/personal/ascv2_qu_edu_sa/Emtx1EGtHJpPuAjeD55RZ74BlrGTmo7S05o1fMNYFERJ3w?e=NLHv46 

https://quedusa-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/wkiet_qu_edu_sa/EjdTI358MaRAin6siwnHs5IBYzBLSsh70sJzQrZTfuayTQ?e=V6RkFy
https://quedusa-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/wkiet_qu_edu_sa/EjdTI358MaRAin6siwnHs5IBYzBLSsh70sJzQrZTfuayTQ?e=V6RkFy
https://quedusa-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/wkiet_qu_edu_sa/EjdTI358MaRAin6siwnHs5IBYzBLSsh70sJzQrZTfuayTQ?e=V6RkFy
https://quedusa-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/ascv2_qu_edu_sa/EaCDzL3wu0lFnbDG7MO-Q1oBkHypFZnT0_qMtLtuwUzN_Q?e=tHRAdM
https://quedusa-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/ascv2_qu_edu_sa/EaCDzL3wu0lFnbDG7MO-Q1oBkHypFZnT0_qMtLtuwUzN_Q?e=tHRAdM
https://quedusa-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/ascv2_qu_edu_sa/EaCDzL3wu0lFnbDG7MO-Q1oBkHypFZnT0_qMtLtuwUzN_Q?e=tHRAdM
https://quedusa-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/ascv2_qu_edu_sa/Emtx1EGtHJpPuAjeD55RZ74BlrGTmo7S05o1fMNYFERJ3w?e=NLHv46
https://quedusa-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/ascv2_qu_edu_sa/Emtx1EGtHJpPuAjeD55RZ74BlrGTmo7S05o1fMNYFERJ3w?e=NLHv46
https://quedusa-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/ascv2_qu_edu_sa/Emtx1EGtHJpPuAjeD55RZ74BlrGTmo7S05o1fMNYFERJ3w?e=NLHv46
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https://quedusa-)للاطلاع على عناوين رسائل الدكتوراه  رسالة دكتوراه 199-

my.sharepoint.com/:f:/g/personal/ascv2_qu_edu_sa/Emtx1EGtHJpPuAjeD55RZ74BlrGTmo7S05o1fMNYFERJ3w?e=NLHv46 
ة 643 - ى   المجلات المتمتر

ة. ( Scopus )  و isi ) )   بحثا منشورا فى ى  ، والمجلات العربية الممتر
  مجال الأبحاث العلمية لأعضاء هيئة التدريس.  وطنيةجائزة  21 -

 فى
، منها  136-

ً
  تخصصات الكلية.   6مؤلفا

جمة فى  كتب متر
 . الكليّةطلاب منشورة ل أبحاث 109-
جمةممثلة ب–أسهمت الكلية - ية والتر ى    -قسم اللغة الإنجلتر

  تخصص اللغات  حصول الجامعة على المركز الأوّل فى
فى

ق الأوسط وفق  واللغويات على مستوى الجامعات السعودية والعربية، والمرتبة الرابعة على مستوى جامعات الشر
 م. 2022لعام  Scimagoتصنيف

  الكلية على المركز الثالث-
  مجال البحوث الجغرافية.  حصول أحد أعضاء هيئة التدريس فى

 على مستوى المملكة فى
وع-  ةللمقررات الدراسيّ التأليف  مشر

 المرحلة الأول: 
  . تحديد الأوليات ووضع الخطة وبناء النماذج -

  الحزمة الأول من المقرراتالبدء بالتألي
 . ف فى
 المرحلة الثانية: 

 لاب. ا والإفادة من التغذية الراجعة من الأساتذة والطّ هرات وتجريبطرح المقرّ 
 المرحلة الثالثة: 

 . التطوير والتحديث  
اكات:  خدمة

ّ  المجتمع والشر

https://quedusa-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/ascv2_qu_edu_sa/Emtx1EGtHJpPuAjeD55RZ74BlrGTmo7S05o1fMNYFERJ3w?e=NLHv46
https://quedusa-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/ascv2_qu_edu_sa/Emtx1EGtHJpPuAjeD55RZ74BlrGTmo7S05o1fMNYFERJ3w?e=NLHv46
https://quedusa-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/ascv2_qu_edu_sa/Emtx1EGtHJpPuAjeD55RZ74BlrGTmo7S05o1fMNYFERJ3w?e=NLHv46
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اكات.  -1  تفعيل أكتر من سبع شر

ة للمجتمع.  70 -2  ندوة ومحاضى

  الكليّ فعاليّ  12  -3
 ة سنويّ ة فى

ً
  الأيام الوطنيّ  ا
 . ةوالعالميّ  ةفى

4- 5796  
ً
 . مستفيدا

-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/ascv2_qu_edu_sa/EZ1CjNqT7NRFmlWB6AcP-https://quedusa
QkBJRqd633uJHcQogmqBZEV3A?e=yH4IYx 

وع   ة الاعتمادات الأكاديميّ مشر
 التخطيط:  
-  (19 

ً
  الكليّة ( برنامجا أكاديميا
وع فى   هذا المشر

 . مستهدفا فى
ى )الدراسات العليا والبكالوريوس(.  معتمدة خطة تنفيذية 17 -   المرحلتير

امج الكلية فى  لت 
 ة. تقارير متابعة وإنجاز للخطط التنفيذيّ  9 -
ا لكل برنامج 17بمعدل  ةموزعة على برامج الكليّ  معتمدة مؤشر أداء 249 -  . مؤشر
 منشورا  23 -

ً
 للمستفيدين. دليلا

ى أساسيّ خطّ  334 -  ة ومنبثقة. ة ما بير
- 396  .

ً
 تقريرا
 الإنجازات: على مستوى 

امج   الكامل تحقيق-    الاعتماد الت 
 . -صور لشهادات الاعتماد يوضع - برامج 4فى

  5توقيع -
ّ
 . عليم والتدريببرامج مع هيئة تقويم الت

 بمشيئة الله.  ه1444 الهجري عامالنهاية برامج أكاديمية مؤهلة للتوقيع  5-

https://quedusa-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/ascv2_qu_edu_sa/EZ1CjNqT7NRFmlWB6AcP-QkBJRqd633uJHcQogmqBZEV3A?e=yH4IYx
https://quedusa-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/ascv2_qu_edu_sa/EZ1CjNqT7NRFmlWB6AcP-QkBJRqd633uJHcQogmqBZEV3A?e=yH4IYx


9 

 

/ثلاث سنوات.  5- ى  برامج تنتظر تخري    ج الدفعة الأول من طلبتها بعد سنتير

 
 لأعضاء ة التجربة الإثرائيّ 

ّ
 دريسهيئة الت

 توفير مناخ تنظيمي داعم لأعضاء هيئة التدريس قائم بشكل أساس على المعطيات التالية: -

 .من خلال المشاركة الفاعلة في مجالس الأقسام واللجان الدائمة واللجان الإدارية هيئة التدريس في عمليات التخطيط وصنع القرار إسهام -1

 شمولية السياسات والإجراءات لجميع الأنشطة الأكاديمية والتعليمية والإدارية والخدمية التي تخص أعضاء هيئة التدريس.  -2

 المتعلقة بعضو هيئة التدريس. الأكاديمية والإداريةات مارسالملنزاهة والعدالة والمساواة في جميع سياسة ا -3

  الإجراءات الإدارية والأكاديمية.توفير بيئة تقنية متقدمة من خلال أتمتة جميع  -4

  .لأعضاء هيئة التدريس المبادرات والمقترحات التطويرية عزيزت -5

  .اللازم لهيئة التدريس المهني والتخصص ي التدريب تقديم -6

 س.من أعضاء هيئة التدريتوفير العدد الكافي والمؤهل  -7

 حقوقهم ومهامهم ومسؤولياتهم، وحجم العمل.  معرفة ، و العمل الأكاديميفهمهم لطبيعة التهيئة المناسبة لهيئة التدريس الجدد والمتعاونين لضمان  توفير -8

 . وتطويره، وتقويمه تحسين الأداءوضوح محكات أداء أعضاء هيئة التدريس، واستثمار ذلك في  -9

 لوثائق معتمدة لتوصيفات البرامج والمقررات  -10
ً
 وتقاريرها.التخطيط للعملية التعليمية )التدريس والقياس( وفقا

 والبحث العلمي.دعم وتحفيز التميز في التدريس  -11

ق النقاو، والمشهههروعات البحثية، وتحريم الرسهههائل العلمية، نشهههطة والأ هيئة التدريس في أنشهههطة البحث والإنتال العلمي الإسههههام الفاعل لأعضهههاء -12
ا
ل مثل المشهههاركة في المؤتمرات وحق

 .، وغيرهاوالبحوث

 .في أنشطة الشراكة المجتمعيةهيئة التدريس  دعم مشاركة -13
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 لابالتجربة الإثرائية للطّ 

ونية/ واضحة/ معلنة/ معتمدة/ عادلة(  -  خدمات القبول والتسجيل )إلكتر
نامج والمقررات -  . ، وإعلانها توفتر توصيفات الت 
 . ، وإعلانها توفتر الأدلة الإرشادية -
 . برامج التهيئة للمستجدين -
 الإرشادية. اللقاءات الطلابية -
ية - ى  . الدورة المكثفة لطلاب اللغة الإنجلتر
 . خدمات الإرشاد الأكاديم   -
  الخدمات-

 . المرافقو  بيئة مطورة فى
-   

ونى  التعليم الإلكتر
  المجالس واللجان.  -

اك فعال للطلاب فى  إشر
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وع قياس المخرجات  مشر

  برنامج
  البكالوريوس  فبنت بنكا للأسئلةالبلاك بورد  وظفت الكلية الإمكانيات التقنية فى

بما  لجميع المقررات فى
  عدد من الممارسات: يستفاد منها سؤال  7200يقارب

 فى
امج الكلية. -   قياس مخرجات التعلم لت 
  مقرّ   س المخرجقيا-

  حزمة مقررات ، أو ر ات فى
   . فى

ى -   مجال معيرّ
  ) مهارات+معارف(. قياس مخرجات فى

 اختبار تحديد المستوى. -
 القياس والاختبار وفق مستوى السؤال ) متوسط/عال...(. -
 المستوى العامقياس  -
 اختبارات القبول  -
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  كليّ 
 ة اللغة العربية والدراسات الاجتماعيةمعطيات المناخ التنظيم  فى

للوصول إلى مناخا تنظيميا يقدم بيئة تنظيمية محكومة ومجودة بهيكل إداري واضح ومهام موزعة على قيادات وأعضاء الكلية  اللغة العربية والدراسات الاجتماعيةتتبنى كلية 

 هذه أبرز عناصر المناخ التنظيمي:وتحقيق رسالة الكلية وأهدافها بشكل منتظم ومؤسسي، 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 : ) تحت الاعتماد (وللاطلاع أكثر
 

-https://quedusa
-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/ascv2_qu_edu_sa/ERaSorHsNt1BrYR

SUyGI0oB02b5xqylyh3rHeNe847vzw?e=XCp2ex 

الخدمات 

 الإلكترونية

الهيكل شمولية 

شفافية الشكاوى  التنظيمي

 والتظلمات

وضوح 

السياسات 

 والإجراءات

مأسسة نظام ضمان 

 الجودة

وضوح الحقوق 

 والواجبات

https://quedusa-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/ascv2_qu_edu_sa/ERaSorHsNt1BrYR-SUyGI0oB02b5xqylyh3rHeNe847vzw?e=XCp2ex
https://quedusa-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/ascv2_qu_edu_sa/ERaSorHsNt1BrYR-SUyGI0oB02b5xqylyh3rHeNe847vzw?e=XCp2ex
https://quedusa-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/ascv2_qu_edu_sa/ERaSorHsNt1BrYR-SUyGI0oB02b5xqylyh3rHeNe847vzw?e=XCp2ex
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 : الأدلة التعريفية -
  للمستفيدينالكلية  تتيح

ً
 التعريفية المعززة لمعطيات المناخ التنظيم  للاطلاع عليهامن الأدلة  ا عدد

https://asc.qu.edu.sa/content/pages/1198 
 
 : للكية السنوية التقارير -
 

CYE4VOl1msb_nmVowB7C949zjrYjsVQToyr1I0NQ?e=cVMLFm-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/ascv2_qu_edu_sa/EjxI9-https://quedusa 

 

 

 

 

 

 لاقتراحات والمبادرات:ارابط 

 

https://forms.office.com/r/0zDXVsU2r0 

https://asc.qu.edu.sa/content/pages/1198
https://quedusa-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/ascv2_qu_edu_sa/EjxI9-CYE4VOl1msb_nmVowB7C949zjrYjsVQToyr1I0NQ?e=cVMLFm
https://forms.office.com/r/0zDXVsU2r0

