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03 �ً أفضلنبني مستقبلا

معهد العمران للدراســــات وبناء القدرات

 تأســـس في 01/مارس/ 2020م بموجب

رـخيص رقم(6/2020)  من مكتب وزارة   تــ

التعليم العالي والبحث العلمي والتعليم

 الفنــــــي والتدريبالمهنـــــــي بمحافظة 

حضرموت – الساحل.

“من نحن

يتركز نشـاط معهد العمران للدراسات وبناء 

القدرات في تقديم وإعداد دراســـات وبحوث 

علمية ودراسات جدوى اقتصـــــادية وفنية 

وتقديم استشــارات تطوير وتحســين الأداء

المؤسســــــــي من جهة,,,,,, إلى جانب إعداد 

وتنفيذ البرامج والدورات التدريبية التي تصب

 فـــي تأهيل وتنمية مهارات المتدربين فـــي 

مختلف  التخصـــــصـــــات العلميةوالفنية 

والمهنية وتمكينهم من أن يصـــــبحوا رواداً 

فاعلين في مجال تخصصاتهم وأعملهم. 

 يضـــــم المعهد قســــــم
الدراسات والأبحاث وقسم
 بناء القدرات موزعين وفق

الآتي: 

دراسات الجدوى الاقتصادية

و الفنية
التطوير والبناء المؤسسي

إصدار مجلة الكترونية علمية

قسم بناء القدرات

 ويضم:

دبلوم ودورات اللغة الإنجليزية
دبلوم ودورات الحاسب الآلي

دورات تخصصية

دورات التطوير المؤسسي

دورات التطوير الإداري
دورات توسيع المدارك

دورات التعلم عبر الأنترنت
التدريب في المجال التنموي

و الإنساني

قسم الدراسات 

والأبحاث ويضم:

دمتم بود....

إصدار الكتب و الادلة والخلاصات

دراسات الاحتياج والبحوث العلمية

الورش انقاشية والفعاليات

المجلات العلمية

خلاصات الكتب
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“

التميز في الدراســـــــــات وبناء القدرات المواكبة لاحتياجات الحاضــــــــــر 

ً والمستقبل محليا وخارجيا.ً

“
نعمل على بناء القدرات الفردية والمؤسســـــــــية الفاعلة من خلال تقديم 

البرامج التدريبية وإصدار الدراسات البحثية والتطويرية وفق أفضــــــــــل 

المنهجيات والمعايير.

الرؤية

الرسالة

“

تطوير مهارات المتدربين بما ينسجم مع احتياجات سوق العمل.

الإسهام في نشر المعرفة من خلال إصدار الدراسات البحثية والتطويرية.

تلبية احتياجات المنظمات في بناء القدرات والتطوير المؤسسي.

تعزيز التنسيق والتعاون المشـترك مع المنظمات المحلية والدولية في 

مجال التدريب والدراسات.

تحقيق عائد اقتصادي واجتماعي مستدام.

الأهداف

05 �ً أفضلنبني مستقبلا

“
الكفاءة.

الطموح.

المسؤولية.

الدقة والتميز.

المهنية العالية.

الشفافية.

“
بيئة تعليم ممتعة وخلاقة للتطوير.

تطبيق منهجيات وأساليب تدريب متميزة وعملية.

كادر أجنبي ومحلي ذو كفاءة وخبرة.

برامج ودراسات بحثية وتطويرية وفق أفضل المنهجيات والمعايير.

نحظى بثقة وشراكة منظمات دولية ومحلية.

القيم

مميزات المعهد
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“

دبلـــــوم ودورات 

اللغة الإنجليزية :

يقـــــدم المعهـــــد دورات 

ودبلومات قيادة الحاسـب

 الآلي والإنترنت، إلـى جانب

 تطوير المهارات البرمجية

 والتقنية لدى المـتدربـين.

دبلــوم ودورات

 الحاسب الآلي :

دورات

 تخصصية: 

تقـــــــديم الــــــــدورا ت

التخصـــصـــية لتطوير 

وتحســــــــين المهارات

 الشــخصــية، من خلال 

مــــــناهج أكاديمــــــية 

ومدربين متخصـصـين.

دورات التطوير

 المؤسسي والإداري:

رـص المعهد علـــــى تقديم يحــــ

دورات نوعية فــــــي التطويـــــــر

 المؤسســـــــــي و الإداري بجودة

 تتناســــب مع متطلبات القطاع

 المؤسســــي والتنموي والعمل

 الإداري المهيكل وفقا لمعاييــــر ً

ومواصــــــــــــــــــــــفات أنظمة

 الجودة الشــــــــــــــــــــــــاملة.

توسيع

 المدارك:

حرصـــــــــــــا من المعهد على ً

تنمية الوعـــــــــــــــــي وقدرات

 الشـــــــــــــــــــباب،يقدم عدداً 

من الدورات والأنشــــــــــــــطة

رـبوية،  الثقافية والتــــــــــــــــــ

إلى جانب الإســـــــــــــــهام في

 المبادرات والأعمال التطوعـية.

التعليم 

عبر الإنترنت:

يقــدم المعهـــد عـــددا منً

 الدورات والأمســـــــــــيات

 الـتعلـيمـية والــتدريــبــية

رـنت، لمواكبة   عبــــر الإنتـــ

رـحلة وتطورات المـــــــــــــ

 العالم والاســـــــــــــتفادة

رـنت.  من ثورة الإنتــــــــــــــ
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خدماتنا
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التطوير والبناء 

المؤسسي:

تقديم الاستشـــــــــارات للجهات

رـكات  الحكومية والشــــــــــــــــــ

رـبحية فـــي  والمنظمات غيــر الــ

بناء وتطويـــــــــــــــر قدراتها من

خلال تطبيق أفضــل المنهجيات 

تســــــــــاهم في تحســـــــــــين 

 أداء أعمــــــــــــــــــــــــــــــــالهم 

التدريب في المجال

 التنموي والإنساني:

تقــــــــــــديم دورات و ورش

رـفع من كفاءة  عمل للـــــــــ

 وقدرات العاملــــــــــــــــين

فـــــــــــــي القطاع التنموي

 والإنســــــاني لتحســـــــين

الممارســـــــــــات التنموية

دراسات الجدوى

 الاقتصادية:

يقـــدم المعهـــد خـــدمــــة عمل

دراسات الجدوى الاقتصــــــــادية

بمكوناتها الفنية والســـــــــوقية

 والمالية و الإدارية و الـتـنظـيمـية 

رـاء من خلال مجموعةمن الخبــــ

رـاكة ذو الكفاءات العالية وبالشــــ

رـكات خارجية   مع شـــــــــــــــــــــ

في المجال نفســــــــــــــــــــــــه

مجلة علمية 

الكترونية:

,ثقافية, وهــــــــــي مجلةتنموية

ُ,فصــــلية تعنى بتناول ونشـــــر

 مواضيع ودراسات حول قضــــايا 

 , الــتــنمــية بمخــتلف جوانـــبها

وتتضــمن المجلة مقالات علمية 

ومراجعات للكتب والدراســــــات

رـض لنتائج أبحاث حديثة أو  وعــــ

 أوراق تـــــثقـــــيفــــــية وتوعوية 

ومتابعات أو إصـدارات ذات صــلة 

بمجال التنمية وإســــــــــهامات 

الــــــــــــباحــــــــــــثـــــــــــــين.

إصدار الكتب 
و الأدلة والخلاصات

يقوم المعهد بإصــــــــــــدار 

الكتب والأدلة والخلاصـــــات 

رـها   والمســــاهمة في نشـــ

وتســـــــــهيل الوصول إليها 

والاســــتفادة منها لمختلف 

رـبحية المنظمات غيــــر الـــ

رـاد المهتمين  والأفــــــــــــــ

يقــــــــــــوم المعهد بعمل

دراســـــــات وبحوث علمية

 من خلال عمل مســـوحات

 ميدانية استقصـــــــــــائية 

وفق احــــــتــــــياج العملاء 

المهمتين بأســــــــــتحدام 

وســـــــــائل وأدوات علمية  

مــــــنهجــــــية حديـــــــثة

دراســــات الإحتياج

 والبحوث العلمية:
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خدماتنا“

يقـــدم المعهــــد  العــــديــــد من 

دورات ودبلـــــــــــــــــومات اللغة

 الإنجليزية تناســــــــب المتدربين

وتلبــــــــــي احتياجاتهم من خلال

كادر احنبـــــــــــي ومحلــــــــــــي

 مؤهل ومتخصـــــــــــــــــــــــص 
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تعرف علينا“

فهمي مبروك بن مهناء

المدير التنفيذي

يطمح معهد العمران للدراسـات وبناء القدرات دائماً

إلى تحقــيق الريادة واســـــــــتمرارالإمتياز في مجال

 اختصــــــــاصه ، على أسس رضا العملاء أولاً وإنجاز

رـامج والمشــاريع المكلف بها في الوقت المحدد البــ

 ، حيث إننا نهدف دائما إلى تحدي الصـــــــــــــعوباتً

 الزمانية والمكانية بتحقيق ما نطمح إليه ومواصـلة

 مهمتنا على أفضــــــــل وجه ، إن شغفنا يتمثل في

رـجات ذات جودة عالية فــــــــي جميع  وجود مخــــــ

 المجالات والخدمات التــــــــــــــــــــــــــــي نقدمها .

نســـعى إلــــى المســــاهمــة في العملية

 التنمويــــة الشـاملــة للمجتمــع أرضـــــ اً

ًوإنســانا عبر البحـث العلمــي المحايـــــ د

والذي  تتكاتف فيه الدراســــــة النظرية مع

 التطبيق العملي، ودراســـــــات الجــــدوى

 الاقتصـادية للمشــاريع الفــــاعلة، وإصدار

 الكتب والدوريات والأدلة المعرفية للارتقاء 

المعرفي والسـلوكي بالإنسـان مادةالبحث

 الرئيســـــــــــة وأساس التنمية والعمران.

عمر عبدالعزيز بن عقيل
 قسم الدراسات والابحاث

رـان للدراســـات وبناء يسعى معهد العمــ

القدرات ومن خلال قســم بنــاء القـــدرات

 إلى تنمية مهــارات الطــلاب وتأهيــلهــم

 في المجــالات العـلميــة والمهنيــة عــن 

طريق تنفيذ البرامج والدورات التخصصية

والنوعية وتوفير أحدث الوسائل التعليمية

 التــــي تســـاهم فــي رفــع كفـاءة الطلاب 

والخـــريجين وإعدادهــم بشــكل جيـد بما 

يتناسب مع احتياج سوق العمل.

سعيد بدر بن مخاشن
 قسم بناء القدرات

محمد عمر بن الزوع
المشرف الأكاديمي

  نحن نحمل أمانة غالية فــــــــــي أن نكون

 على قدر الثقة والمسؤولية التي تم منحنا

ّ إياها ســــــــــعيا منا للقيام بدورنا الحيويً ّ

 في المســــاهمة بدعم مســـــيرة القطاع 

التعليمـي والتدريب المهنــــــي بمنظومة 

رـفية متكاملة قادرة علــى بناء تدريبية ومع

رـجات  ّ كفاءات وكوادر مؤهلة لتحقيق مخـ

جيدة وفق أعلى معايير الجودة والاحترافية

  تماشــيا مع رؤية واهداف معـهـد العمرانً

 للدراســــــــــــــــــــــــــــــات وبناء القدرات

.
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لماذا ستختارنا

هل تحتاج إلى المساعدة في العثور على أفضل برامـــج  تدريبيــــة

 مناسبة، أو على الأستشارات الأكاديمية والبحثيـة أو توجيهك فيما

رـان للدراسات وبنـــاء القـــدرات يقدم   يتعلق بذلك؟ إن معهد العمــ

شبـــكة واسعة من المستشارين التعليميين و المدربين ذو الكفاءة

 والخبرة الذين سيساعدونك بالتأكيد فــي تقديــم الخــدمة لك على

 أكمل وجه وأسرع وقت من أجل أن تبدأ  في بناء مستقبل مزدهر

رـة ً  سيعمل طاقم المعهد جنبا إلى جنبا معك لدعمـــك طــوال فتـ

حصولك على الخدمة.

ًنحن نضعك أولا

العمل من خلال المعرفة

 العلمية السليمة
هذا ما نحرص عليه في معهد العمران للدراسات وبناء القدرات، لأن

 امتلاك المعرفة المتكاملة لنطاق عملنا يمكننا من السير بخطوات

 ثابتة لتحقيق كلتطلعاتنا كما يمنحنا القدرة على  التغلب على كل

 ما نواجهه من صعاب وتحديات آنية ومستقبلية.

الدعم والمساندة
 حرصا من إدارة معهد العمران للدراسات وبناء القدرات على التطوير

 المستمر لخدماتها وأنشطتها المختلفة لتلبية احتياجات المستفيدين

 من هذ ه الخدمات وحيث إن المعهد يؤمن برأي المستفيد من الخدمة

 الذي يساهم بشكل أساسي في تطور الخدمة  المقدمة,  والعمل علـــى

 الملاحظات ومعالجتهــا وتحسينــها بشكل دوري ومستمر .
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“كيف نعمل

نسمونرتقينبنيننهض تتوزع أنشطة وبرامج المعهد 

على قسمي بناء القدرات 

 و الدراسات والأبحاث

يعمل قسم بناء القدرات في المعهد من خلال تقديم مجموعة من الـدورات في مجــالات

رـامج المناسـبة و ضـمن الاخـتصاص مختلفة تعمل على تــزويد العــملاء بالأنشطة والب

و وفـق رغباتهـم بالإضافة إلى البرامج  المهنيـــة والفنيــة والدبلومـات المـختلفــة التي 

يقدمهـا من خلال التنسيق مع جهات حكومية أو خاصة معتمدة. 

قسم الدراسات والأبحاث يختص بإعداد الأبحاث العلمية والأكاديمية والدراســات والأدلـة

المعرفية وإعداد الملخصات وإصدار الكتب والمجلات بالإضافة إلى تقديم خدمة دراسات 

الجدوى الإقتصادية لأصحاب الأعمال والمستثمرين إلى جانب تقــديم الخدمات الاستشارية

في مجالالعمل التنموي.

نخطط ,ننظم,نوجه,

نشارك,نتابع من أجل أن
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ُتقدم الدورات التــــــي ينفذها المعهد من خلال
 منسـقي الأقسـام و الفريق التسـويقي للمعهد

رـويج والدعاية للدورات  عن طــريق الإعلان والتـ

 التي ســــتقام خلال فترة معينة , وكذلك نقدم

 عروض أســــــــعار مالية وفنيةوخطط التنفيذ

رـاغبة بالتعامل مع المعهد  للجهات الــــــــــــــ

والاستفادة من خدماته وفق نماذج واتفاقيات.  

كيف نعمل من أجل العملاء

وخدمتهم

رـات التفـاهم وعقــود  وقع المعهد العديد من مذكـ

الشراكةوتبادل المنفعة مع جهات محلية وخارجية

رـاكة مــــع تلــك  لتعــزيز أوجــه التعــاون والــشـــ

رـات والمصــالح بمـــا يعود  الجهات وتبـــادل الخبـ

بالمنفعة لجميع الأطراف.

عمل شراكات وتوقيع مذكرات 

تفاهم مع جهات حكومية وخاصة
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ماذا قالوا “
عـــــــــــنا

نسعى دائما أن نصبح قيمــة رائعــة

لعمــلائنا، حـيث نجاح كل مـتدرب أو

مســتفيد من خدماتنايعنى نجاحنا .

رـفة مايجــب عمــله هو شـــــئ  فمعــ

سهــل، لكــن الطريق للعمـــل تكمــن

 في التفاصــيل. ووجـــود أشــخـــاص

رـفة  شغوفين بالتعلـــم ولديهم المع

 اللازمة جعلت طريقنا أســــهل وزادت

رـص نجاحنا.  من فـــــــــــــــــــــــــــــــ

أ.شائف علي العنسي
مدرب و استشاري طوير الأعمال

 والمهارات

معهد رائع وكان لي شرف التعاون والتدريب معهم من خلال تقــــديم

مجموعة من الدورات التي تساهم في بنـــاء قـدرات الشبــاب وتطــوير

 مهاراتهم بالاضافة الى وجود إدارة جعلت من مكـان العمــل أفضــل 

ٍمكان للعطاء والتدريب والبحث العلمي والقيام بالمسؤولية والواجب

ّ بكل حب واقتدار، أنهم بالفعل يستحقون الشكر والثناء على مايقدموه

ّفشكرا للذي يعمل بكل إتقان ويضع نصب عينيه أن يعمــل بأمــانة وً

ٍتفان ولا يسمح لأي ضغوطات في حياته أو ظروف أن تقلل من جهــده 

وإخلاصه لعمله.

أ.م.د صدام مرير الجميلي
دكتوراه علوم سياسية و علاقات دولية ودبلوماسية

مدرب دولي في التنمية البشرية والتعايش السلمي

مدرب دورات القيسادة والادارة والتخطيط الاستراتيجي

رـف العمل يعتبر معهد العمران من المعاهد المتميزة والتي كان لي ش

 معها وخوض تجربة التدريب وتقديم الخدمات  الاستشارية تميزها ظهر

 من خلال خطتها المتقنة والمتسمة بالتوســع والنوعيــة فــي تقديــم 

الخدمات المتنـوعة باستخــدام خبراتهــا والتقنيــات والأدوات الحديثة،

 لا سيما التطوير المستمر في إطار تحقيـق الجودة وتحسين الأداء ورفع

الكفاءة، تميــز أيضا المعهد بوجــود كادر متخصص ومتمكن استطاع أن 

يعكس الصورة الحقيقية لمعنى التدريب والتطوير وتقديــم الاستشارات 

الفعالة لمــا له من خبرات واسعة في هذا المضمار..كل التوفيق والنجاح

 لكم فأنتم تميزتم ببصمتكم الخاصة..
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تجربة أعتز بها، تعاوني مع معهد العمران للدراســـــــــــات وبناء

رـاقية والبنية التحتية والجديه  القدرات.  معهد يمتاز بالإدارة الـــ

 في اختيار مواضــــيع التدريب، اســــتمتعت كثيرا بالعمل معا. ً

نشـــــاط غلفته روح الألفة والتعاون بين المدرب والمتدربين من

 جهة وإدارة المعهد من جهة أخرى، شكل فريقا عمل بانســـجامً

 كامل في جميع الدورات التي قمت بتنفيذها. أتمنى لكم التوسع

والتطور و اتطلع لمـــــــــــزيد من التعاون المثمـــــــــــر معكم.

م.ماريا محمد ياسين
مدربة واستشارية أعمال 

م.سعيد عمر باعامر
 تخصص هندسة بترولية

من طلاب برامج المعهد “ قادة “

تجربتي مع معهد العمران، كانت تجربة رائعة جدا بكل تفاصيلها، فما وجدتهً

من حســـــــن التعامل وجودة التدريب وقوة الطاقم التدريبي و التجهيزات، 

ً رـا فـــي بناء قدراتـــيً ناهيك عن التحفيــز والمؤازرة الدائمة كان له دورا كبيــ

 وتوسيع معارفي بصــــــــــــــــــــــــــــــورة ممتعة ومميزة في ذات الوقت.ٍ

ُحقيقة لا أجد ما يمكنه ان يعبر عن هذه التجربة المميزة في كافة جوانبها

 العلمية والتطبيقية، ناهيك عن روعة الأداء وتوفر الإمكانيات اللازمة والبيئةٍ

 التدريبية الرائعة وطاقم العمل المتكامل والمتناغم كخلية النحل،  فشكراً ٍ

من القلب معهد العمران للدراسات وبناء القدرات.

 اســـتطــاع المعهـــد أن يحظــى باهتمام وإعجاب 

الــــــــــــــــــــزوار والعملاء وارتياحهم بما يقدمـــة

 مــن خدمــات, وكــذا تعاقــداته مــع مـدربـــــيـــن

 أصـــحــاب كفــــــاءات وخبرات مختلفـــة أدى الى

رـابط بين البيئة التعليميـة   خلــق نوع من التــــــــ

رـي المــؤهل بأعلى مستوى. الحديثة والكـادر البشـ

رـامج ومن خلال الأنظمة الإدارية للمعهد  والبــــــ

ُ المختلفة التي  تمكن من تطويع التقنية الحديثة

 لخدمة جميع المســــتفيدين من خدماتها سواء 

الــبحــثــية أو العلمـــية أو الخدمات الأكاديمـــية

 والتدريبية  التــي تقدم للطـلاب والطالبات أو من

 خلال توفير البيئة التعليمية المناسبة والمريحة

�ً أفضلنبني مستقبلا
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 دراســـــــة تحديد اتجاهات الابتعاث

رـموت   في ضوء احتياجات م/حضـــ

من التخصصات العلمية المختلفة.

 

عمل دراسة جدوى اقتصادية لمشروع

مزرعة دواجن في محافظة حضرموت 

رـتون فــــي اليوم  تقوم بإنتاج 400 كـــ

بما يعادل 144,000 بيضة

 

عمل دراسة جدوى اقتصــــــادية 

معهد علوم صحية في محافظة 

حضرموت مدينة المكلا

 

عمل دراسة جدوى اقتصــــــــادية 

مركز اشعة تشـخيصـية وتحاليل 

في محافظة بيولوجية متخصص 

حضرموت مدينة المكلا

:الدراسات البحثية

دراسات الجدوى الأقتصادية:

دراسات الجدوى الأقتصادية:

دراسات الجدوى الأقتصادية:
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تعرف علينا“

فهمي مبروك بن مهناء

المدير التنفيذي

يطمح معهد العمران للدراسات وبناء القدرات دائماً

رـارالامتيــاز في مجــال إلى تحقــيق الريــادة واستمــ

 اختصاصه ، على أســـس رضا العملاء أولاً وإنجـــاز

رـامج والمشــاريع المكلف بها في الوقت المحدد البــ

 ، حيــث إننا نهـــدف دائمـــا إلـــى تحــدي الصعوبـاتً

 الزمانية والمكانية بتحقيق ما نطمح إليه ومواصــلة

 مهمـــتنا على أفضــل وجــه ، إن شغفنا يتمثــل في

 وجود مخرجات ذات جودة عالية في جميع المجالات

 والخدمات التي نقدمها .

نســعى إلــــى المســاهمــة في العمليــة

 التنمويــــة الشاملــة للمجتمــع أرضـــــاً 

ًوإنسانا عبــر البحـث العلمــي المحايـــــد 

والذي  تتكاتف فيه الدراســـة النظرية مــع

 التطبيق العمــلي، ودراســـــات الجــــدوى

 الاقتصادية للمشـــاريع الفــــاعلة، وإصدار

 الكتب والدوريات والأدلة المعرفية للارتقاء 

المعرفي والسلوكي بالإنسان مادةالبحــث

 الرئيسة وأساس التنمية والعمران.

محمد ربيع بوسبول
 قسم الدراسات والابحاث

رـان للدراســـات وبناء يسعى معهد العمــ

القدرات ومن خلال قســم بنــاء القـــدرات

 إلى تنمية مهــارات الطــلاب وتأهيــلهــم

 في المجــالات العـلميــة والمهنيــة عــن 

طريق تنفيذ البرامج والدورات التخصصية

والنوعية وتوفير أحدث الوسائل التعليمية

 التــــي تســـاهم فــي رفــع كفـاءة الطلاب 

والخـــريجين وإعدادهــم بشــكل جيـد بما 

يتناسب مع احتياج سوق العمل.

سعيد بدر بن مخاشن
 قسم بناء القدرات

محمد عمر بن الزوع
المشرف الأكاديمي

  نحن نحمــل أمــانة غاليــة فـي أن نكــون

 على قدر الثقة والمسؤولية التي تم منحنا

ّ إياهــا سعيا منا للقيــام بــدورنـا الحيــويً ّ

رـة القـطاع   فــي المساهمــة بدعــم مسيـ

التعليمي  والتدريب المهنـــــي بمنظــومة 

تدريبية ومعرفية متكاملة قــادرة على بناء

رـجات  ّ كفاءات وكوادر مؤهلة لتحقيق مخــ

جيدة وفق أعلى معايير الجودة والاحترافية

  تماشيــا مع رؤية واهداف معـهـد العمران

 للدراسات وبناء القدرات

.
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التطوير الإداري نفذ المعهد في مجال

والتنموي عدد 30 دورة  بإجمالي عدد

( متدرب/ة المتدربين (725 

دورات التطوير الإداري والمؤسسي

دورات دروس التقوية وتوسيع المدارك:

التطوير التنموي نفذ المعهد في مجال

 والانســــاني عدد 15 دورة بإجمالي عدد 

( متدرب/ةالمتدربين (315 

دروس التقوية نفذ المعهد في مجال

توسيع المداركو عدد 16 دورة  بإجمالي

متدرب/ة) عدد المتدربين (2069 

الدورات التخصصية:

الدورات التخصصية نفذ المعهد في مجال

للطلاب الجامعيين عدد 21 دورة  بإجمالي

( متدرب/ة عدد المتدربين (294 

دورات التطوير التنموي والإنساني

�14ً أفضلنبني مستقبلا

“خلاصة الأنشطة  والبرامج 2021

اللغة الإنجليزية دبلوم  في  متوسط

 (300 ساعة) بإجمالي عدد المتدربين

( متدرب/ة (  578

اللغة الإنجليزية دبلوم  في  مبتدئ

 (100 ساعة) بإجمالي عدد المتدربين

( 142 متدرب/ة (

(110 ساعة)  سكرتارية آلية  دبلوم

( متدرب/ة بإجمالي عدد المتدربين (  578

Word,  دورات متقدمة في 

 Internet  ،Excel, PowerPoint

 بإجمالي عدد المتدربين

(  96 متدرب/ة (

دورات اللغة الإنجليزية:

دورات الحاسب الآلي:

“ البرامج التدريبية
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“كيف نعمل

نسمونرتقينبنيننهض

نخطط ,ننظم,نوجه,

نشارك,نتابع من أجل أن

تتوزع أنشطة وبرامج المعهد 

على قسمي بناء القدرات 

 و الدراسات والأبحاث

يعمل قسم بناء القدرات في المعهد من خلال تقديم مجموعة من الـدورات في مجــالات

رـامج المناسـبة و ضـمن الاخـتصاص مختلفة تعمل على تــزويد العــملاء بالأنشطة والب

و وفـق رغباتهـم بالإضافة إلى البرامج  المهنيـــة والفنيــة والدبلومـات المـختلفــة التي 

يقدمهـا من خلال التنسيق مع جهات حكومية أو خاصة معتمدة. 

قسم الدراسات والأبحاث يختص بإعداد الأبحاث العلمية والأكاديمية والدراســات والأدلـة

المعرفية وإعداد الملخصات وإصدار الكتب والمجلة العلمية بالإضافة إلى تقديم خدمة

دراسات الجدوى الإقتصادية لأصحاب الأعمال والمستثمرين إلى جانب تقــديم خدمـاتهم

في مجال المشاريع التنموية بشكل طوعي.
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التطوير الإداري نفذ المعهد في مجال

والتنموي عدد 30 دورة  بإجمالي عدد

( متدرب/ة المتدربين (725 

دورات التطوير الإداري والمؤسسي

دورات دروس التقوية وتوسيع المدارك:

التطوير التنموي نفذ المعهد في مجال

 والانســــاني عدد 15 دورة بإجمالي عدد 

( متدرب/ةالمتدربين (315 

دروس التقوية نفذ المعهد في مجال

توسيع المداركو عدد 16 دورة  بإجمالي

متدرب/ة) عدد المتدربين (2069 

الدورات التخصصية:

الدورات التخصصية نفذ المعهد في مجال

للطلاب الجامعيين عدد 21 دورة  بإجمالي

( متدرب/ة عدد المتدربين (294 

دورات التطوير التنموي والإنساني
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 دراســـــــة تحديد اتجاهات الابتعاث

رـموت   في ضوء احتياجات م/حضـــ

من التخصصات العلمية المختلفة.

 

عمل دراسة جدوى اقتصادية لمشروع

مزرعة دواجن في محافظة حضرموت 

رـتون فــــي اليوم  تقوم بإنتاج 400 كـــ

بما يعادل 144,000 بيضة

 

عمل دراسة جدوى اقتصــــــــادية 

مركز اشعة تشـخيصـية وتحاليل 

في محافظة بيولوجية متخصص 

حضرموت مدينة المكلا.

:الدراسات البحثية

دراسات الجدوى الأقتصادية:

دراسات الجدوى الأقتصادية:

 

“ مديرية حجر وتحديات التنمية” دراسة  

دراســـة ميدانية للوقوف على معوقات 

تنمية القطاع الزراعي في مديرية حجر.

:الدراسات البحثية

�16ً أفضلنبني مستقبلا
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رـوع إصدار كتاب: أصدر كتابُ  مشـ

 رئيس قضاة السلطنة القعيطية

 القاضــي عبدالله بن عوض بكير.

 للمؤلف : عادل طالب بن مهناء

ُ  : تعنــى نشر مجلة تنمـوية (فصلية)

بتناول ونشر مواضيع ودراسات حول 

قضـــــــايا التنمية بمختلف جوانبها 

.( إصدارات تم إصدار عدد (   5

الدراسات والأبحاث:

رـوع إصدار كتاب: أصدر كتابُ  مشـ

رـموت.  تربية النحل في حضـــــــــ

 للمؤلف : أ.د محمد سعيد خنبش 

رئيس جامعة حضرموت

 مشروع زاد التمية: نشر ملخصات كتب

 تنموية (شـــــهرية): حيث تم إصـــــدار 

(22) ملخص.
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 دراســـــــة تحديد اتجاهات الابتعاث

رـموت   في ضوء احتياجات م/حضـــ

من التخصصات العلمية المختلفة.

 

ملتقى افضــــــل الممارسات التنموية 

يتضـــــــمن الملتقى عددا من المحاور ً

تتخللها تقديم بعض الأوراق والـتجارب

في القطاع التنموي والإنساني للمضي

قدما نحو ممارسات تنموية وفقا لاعلىً

 المعايير الدولية.

الورش النقاشية والفعاليات

ورشتي عمل حول أهمية شجرة السدر المحلي

 

 

اقيمت ورشــــــــتي عمل بمديرتي القطن,حورة وادي

رـموت حيث شملت الورشة  العين, بمحافظة حضـــ

 عددا من النحالين والمزارعين والباحثين,والمهتمينً

 وتم مناقشــــة ماتحتويه شجرة الســـــدر من فوائد

 واســــتخدامات وأنها تعتبر من أهم المراعي للنحل

 لأنتاج عسل  عالي الجودة الى جانب دورها في توفير

 الغطاء النباتـــــــــــــي والحفاظ علـــــــــــــى البيئة.

ورشة عمل لمناقشة المسح الميداني لـ

ورشة عمل حول مفهوم الأمن الغذائي

 

 

اقيمت ورشــــــة عمل بمديرة حجر, بمحافظة 

حضرموت, حيث تم التعرف على أهم المشاكل 

التي تواجهه المنطقة, وأهم الاصلاحات الزراعية

التي تحتاجها, و وضــع توصـــيات والمقترحات 

�18ً أفضلنبني مستقبلا
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الدراسات والأبحاث:

دراسات الجدوى الأقتصادية:

 

تعاونيةعمل دراسة جدوى اقتصـــــــادية 

 زراعية استثمارية في محافظة حضرموت

 تســـــتهدف مديريات القطن, حورة وادي 

العين, حريضـــــــــــــة, بروم ميفع,وحجر

دراسات الجدوى الأقتصادية:

 

عمل دراسة جدوى اقتصــــــــــــــادية 

رـوع مســـــتشـــــفى متكامل لمشـــ

في محافظة حضرموت مدينة المكلا 

دراسات الجدوى الأقتصادية:

 

عمل دراسة جدوى اقتصـــــــــــــــادية 

رـوع مســــتوصف طبي متكامل  مشــ

في محافظة حضرموت مدينة القطن 

دراسات الجدوى الأقتصادية:

 

عمل دراسة جدوى اقتصــــــادية 

معهد علوم صحية في محافظة 

حضرموت مدينة المكلا
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“كيف نعمل

نسمونرتقينبنيننهض

نخطط ,ننظم,نوجه,

نشارك,نتابع من أجل أن

تتوزع أنشطة وبرامج المعهد 

على قسمي بناء القدرات 

 و الدراسات والأبحاث

يعمل قسم بناء القدرات في المعهد من خلال تقديم مجموعة من الـدورات في مجــالات

رـامج المناسـبة و ضـمن الاخـتصاص مختلفة تعمل على تــزويد العــملاء بالأنشطة والب

و وفـق رغباتهـم بالإضافة إلى البرامج  المهنيـــة والفنيــة والدبلومـات المـختلفــة التي 

يقدمهـا من خلال التنسيق مع جهات حكومية أو خاصة معتمدة. 

قسم الدراسات والأبحاث يختص بإعداد الأبحاث العلمية والأكاديمية والدراســات والأدلـة

المعرفية وإعداد الملخصات وإصدار الكتب والمجلة العلمية بالإضافة إلى تقديم خدمة

دراسات الجدوى الإقتصادية لأصحاب الأعمال والمستثمرين إلى جانب تقــديم خدمـاتهم

في مجال المشاريع التنموية بشكل طوعي.

نقدم الدورات التـــــــي ينفذها المعهد من خلال

 منسـقي الأقسـام و الفريق التسـويقي للمعهد

رـويج والدعاية للدورات  عن طــريق الإعلان والتــ

 التي ســـــتقام خلال فترة معينة , وكذلك نقدم

 عروض أســــــــعار مالية وفنيةوخطط التنفيذ

رـاغبة بالتعامل مع المعهد  للجهات الـــــــــــــــ

والاستفادة من خدماته وفق اتفاقيات مسبقة.  

كيف نعمل من أجل العملاء

وخدمتهم

رـات التفـاهم وعقــود  وقع المعهد العديد من مذكـ

الشراكةوتبادل المنفعة مع جهات محلية وخارجية

رـاكة مــــع تلــك  لتعــزيز أوجــه التعــاون والــشـــ

رـات والمصــالح بمـــا يعود  الجهات وتبـــادل الخبـ

بالمنفعة لجميع الأطراف.

عمل شراكات وتوقيع مذكرات 

تفاهم مع جهات حكومية وخاصة

�20ً أفضلنبني مستقبلا
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المجلات العلمية:

العدد الأول العدد الثاني

العدد الثالث

العدد الرابع العدد الخامس

21 �ً أفضلنبني مستقبلا

خلاصات الكتب
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اللغة الإنجليزية دبلوم  في  متوسط

 (300 ساعة) بإجمالي عدد المتدربين

( متدرب/ة (  578

اللغة الإنجليزية دبلوم  في  مبتدئ

 (100 ساعة) بإجمالي عدد المتدربين

( 142 متدرب/ة (

(110 ساعة)  سكرتارية آلية  دبلوم

( متدرب/ة بإجمالي عدد المتدربين (  578

Word,  دورات متقدمة في 

 Internet  ،Excel, PowerPoint

 بإجمالي عدد المتدربين

(  96 متدرب/ة (

دورات اللغة الإنجليزية:

دورات الحاسب الآلي:
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نقدم الدورات التـــــــي ينفذها المعهد من خلال

 منسـقي الأقسـام و الفريق التسـويقي للمعهد

رـويج والدعاية للدورات  عن طــريق الإعلان والتــ

 التي ســـــتقام خلال فترة معينة , وكذلك نقدم

 عروض أســــــــعار مالية وفنيةوخطط التنفيذ

رـاغبة بالتعامل مع المعهد  للجهات الـــــــــــــــ

والاستفادة من خدماته وفق اتفاقيات مسبقة.  

كيف نعمل من أجل العملاء

وخدمتهم

رـات التفـاهم وعقــود  وقع المعهد العديد من مذكـ

الشراكةوتبادل المنفعة مع جهات محلية وخارجية

رـاكة مــــع تلــك  لتعــزيز أوجــه التعــاون والــشـــ

رـات والمصــالح بمـــا يعود  الجهات وتبـــادل الخبـ

بالمنفعة لجميع الأطراف.

عمل شراكات وتوقيع مذكرات 

تفاهم مع جهات حكومية وخاصة

23 �ً أفضلنبني مستقبلا

رؤية نحو

الأفضل

يهتم المعهد بقســـميه بإعداد الدراسات والبحوث

 العلمية وبناء القدرات إذ يقوم بعمل الدراســــات 

العلمية والأكاديمية وإعداد البحوث، إلــــــى جانب

 تقديم الاستشارات من أجل تطوير وتحسين الأداء،

رـامج والدورات النوعية التــــي يقدمها  وتهدف البــ

وينفذها المعهد إلى إســــــناد العملية التعليمية 

وصـــــقل مهارات الطلاب وفق المجالات المتاحة 

لجميع المســـتويات الدراسية وكذا مســــاعدتهم 

للارتقاءوالإبداع، كي يصـــــــــــبحوا روادا في  مجالً

 تخصـــصـــاتهم وأفرادا فاعلين في المجتمع بما ً

 يســـاعد على بنـاء قــدراتهم العلــمية والعـملية

�22ً أفضلنبني مستقبلا

321

حول مستقبلك الآن

تعليمية من خلال بيئة 

 إبداعية

625032
الدورات المنفذة

نفـــــــذ المعهـــــــد خلال العام

2021-2020 مجمـــــــــــــــــوعة

رـامج والدورات المتنوعة  من البــ

التي اســــــتفاد منها العديد من 

الطلاب والمهمتين والتـي عادت 

عليهم بالكثيــــــــــــــــــــــر من 

المعــــــــــارف والمهـــــــــــارت

عدد المستفيدين

استفاد من أنشـــــــــــطة المعهد

 خلال العـــــــــــــــــام 2020-2021

 العديد من طلاب ومـتدربــين وفق 

مســــتوياتهم وتخصــــصــــاتهم

العلمية حيث حصــــــــل أكثر من 

شـــــــــــــخص على أكثر من دورة

 من الدورات المـــــــــــــــــــــنفذة

الدراسات والأبحاث

قدم قســـــم الدراسات والأبحاث 

فـــــــــــــــي المعهد خلال  العام

2021-2020 مجمــــــــــــــــــوعة

من الدراســـــــــــــــــات البحثية 

والاقتصـــــــــادية  والمجتمعية 

والأدلة المعرفية وإصــــــــــــدار

 الكــــــتب, والمجلة العلمــــــية 

إحصاءات
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فقط افعل 

ما تحب ودعنا نقدم 

لأجلكأفضل خدمة 

هل تســـــــاءلت يوما ماذا يفعل المجتهدون الناجحون بأعمالهم

 ولا يقوم به بقـية الــناس؟ أيا كانت مهــنــتك فــبإمكانك الــنجاح

 والتميز بوظيفتك ودراســـتك ومهاراتك الحياتية وأن تقوم بعمل

هادف وممتع وأن تعمل علـى تحقيق وتخطــي أهدافك وأن تكون

لديك القدرة على تحمل الضغط والإنهاك من خلال صنع مستقبل 

مهني يليق بك , لايهم في أي مجال تعمل فكل الأشـخاص لديهم 

نقاط عمياء بخصــــــــوص ماهم ضعفاء به , افعل شارك طور من

أفضـــــــل  مهاراتك قدراتك معارفك لتنهض و تبني مســـــــتقبلاً 
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مـؤسسـة نهــد التنـمــويــة
NAHD DEVELOPMENTAL FOUNDATION

المعهد التقني البیطري الزراعي
Agricultural Veterinary Technical Institute

شركاؤنا
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W W W . O I S C B . N E T

I n f o @ O I S C B . N E T

Phone 0 0 9 6 7 5 3 6 1 1 5 5

0 0 9 6 7 7 7 7 0 8 3 2 1 3

Address Ye m e n  -  Hadhrmout

 A l m u k a l l a  - f o u h

website

E-Mail

الدعم والتواصل

يسعدنا استقبال مكالماتكم واستفساراتكم

 على أرقام المعهد و وســـــائل التواصـــــل

 الاجتماعي والإيميل الرســـــــــــــمي وزيارة 

موقعنا الالكتروني للإطلاع على كل جديد.

AI-Omran Ins�tute

  

for studies and capacity building

خدمة العملاء 
من الأحد الى الخميس

الفترة الصباحية

الفترة المسائية

12-08

08-04

 @ O I S C B

من الأمور الضرورية لأي عمل أو جهات خدمية وسائل

الدعم والتواصل مع العملاء وهنا جعلناها أسهل عزيزي

 أنشطتنا وبرامجناالعميل من خلال وسائل التواصل للاطلاع على

معناتواصل 

AM

PM


